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Zum Thema ,Niedrig entlohnte Tatigkeiten/Arbeitsverhéltnissen bei der AQA"
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Beantwortung der Anfrage 16/2007 ~Die Linke® Fraktion im Kreistag:

Vorbemerkung:

Grundsatzlich geht die Fragestellerin von verkehrten Voraussetzungan aus. Die AQA
gGmbH stellt rach § 16 SGB || Qualifizierungs- und Eingliederungsmafinahmen zur Ver-
flgung. Diese kénnen ghne Entgelt, als gemeinnitzige Beschaftigung mit Mehraufwandsent-
schadigung (beim MKK 1,80 Euro/Std.) oder als saziaIversicherungspﬂichtigea Beschaft-
gungsverhaltnis organisiert sein. Letzteres ist in der Regel befristet auf sechs Monate und
dient als Vorbereitung firr eine Beschaftigung auf den 1. Arbeitsmarkt.

Rie Lohngruppen in diesen sc:zialversichen‘ungspﬂichtigen Beschaftigungsmafnahmen sind
s0 angelegt, dass fir die Betroffenen noch eine Motivation besteht, eine originare Tatigkeit
auf den 1. Arbeitsmarkt aufzunehmen, Da die Fachanleiter als Meister oder Techniker keine
Fsychologen sind, ist s im seltenen Einzelfall durchaus vorstellbar, dass ein Mafthahmeteil-
nehmer aufgrund seiner optischen Anstelligkeit in  ein sozialversicherungspflichtiges
Beschaftigungsverhaitnis  Ubernommen wurde, aobwohl méglicherweise seine paychisch
bedingten Hemmnisse einen Einsatz auf den 1. Arbeitsmarkt nicht zulassen.

1. Trifft es zu, dass bei der AQA z. B. Fahrer von Kleintransportern mit 6,80 €/5td.
entlohnt werden?

Nein, die als Fahrer eingesetrten MafBnahmeteilnehmer werden mit mindestens 7,30
Euro/Std. entlohnt und bei guter Beurteilung sind Zulagen und Hoherstufungen moglich.

2. Wenn ja, beziehen diese Mitarbeiter ALG II Aufstockungsleistungen?

Von den 16 Fahrern (ménnlich) erhalten aufgrund der perséniichen Verhaltnisse alle auf-
stockende Leistungen. Warden die Fahrar mit Mehrauﬁmandsentsohédigung gemeinnitzig
beschaftigt, wiirden alle ihre vollen ALG H-Leisturgen erhalten.

3. Wenn nein, wie werden die Fahrer von Kleintransportern entlohnt und wie gestaltet
sich deren arbeitsvertragliches Verhiltnis zur AQA bzw. Tochterunternehmen der
AQAY ' : '

Die Fahrer werden mit 7,30 Euro/Std. entiohnt. Es handelt sich um eine Arbeitsgelegenheit
auf Zeit in der Entgeltvariante nach § 16 SGB Ii. Siske dazu auch Antwort zu Frage 5.
AQA hat keine Tochterunternehmen.

. 4. Ist dies die niedrigste Entgeltgruppe oder gibt es weitere noch hiedrigere Entgelt-
gruppen? ‘ ‘ ‘

Die Lohngruppen sind gestaffelt von 6,85 Euro/Std. bis max. 10,00 Euro/Std,

5. Wie werden Langzeitarbeitslose bei einer Beséha‘ifﬂgung bei der AQA entlohnt und
wie ist deren arbeitsrechtiicher Status? ‘

Die Gberwiegende Anzahi der Langzeitarbeitslosen (ca. 430 Personen) wird gemeinniizig

in Qualifizierungsmalnahmen mit Mehraufwandsentschadigung (1,80 €/8td. bei 20

Wochenstunden fur Jugendliche unter 25 Jahren und 30 Wochenstunden fiir Erwachsens)

beschaftigt. Dieser Personenkreis erhait wihrend der Qualifizierung weiter ALG 1I-

Leistungen einschiieBlich der Kosten der Unterkunt. Bel diesemn Personenkreis handelt es
. 8ich nicht um Arbeitnehmer im Sinne des Arbeitsrechtes,

80 Langzeitarbeitsiose werden als Vorstufe zur Vermittiung auf den 1. Arbeitsmarkt in
sozialversicherungspflichtigen Beschéftigungsverhdltnissen in Qualifizierungsmanahmen
beschaftigt (Entlohnung s. Frage 4 bei mindestens 30 Wochenstunden). '
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Die Beschaftigten in sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaitnissen sind ebenfalls keine
Arbeitnehmer im Sinne des Bétriebsverfassmgsgesetzes, da sich die Qualifizierungen nicht
im Rahmen des arbeitstechnischen Zwecks, sondern zur Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt voliziehen. Somit sind die Beschaftigten nicht in vergleichbarer Weise wie die
sonstigen Mitarbelter der AQA (Stammpersonal} in den Betrieb eingegliedert. :

6. Trifft es zu, dass bej der AQA Zeitarbeit ein Tarifentgelt fir Helfertitigkeitenr von
6,85 € besteht?

Nein, trifft nicht zu. Dia Mindestentlohnung in der Zeitarbeit betragt 8,30 Eure/Std.
7. Wenn ja, wie viele Personen arbeiten in dieser Entgeltgruppe?

Beantwortet durch Frage 6

welchem Stundenlohn beschiftigt und wie viele beziehen ALG Il Aufstockungs-
leistungen? o

8. In welchen Entgeltgrﬁppen sind wie viele Mitarbeiter in der AQA Zeitarbeit zy

ZLur Zeit sind 27 Personen (davon 22 mannlich, 5 weiblich) bei AQA Zeitarbeit, daven sind
25 in der Lohngruppe 8,30 Eure /Std. und davon erhalten acht zusatzlich eine Zulage von
0,26 Euro/Std. Zwei Personen erhalten die Lohngruppe 8,70 Euro/Std. plus Zulage 0,30
Euro/Std. Von den 27 Personen beziehen 14 Parsonen (12 ménnlich, 2 weiblich)
Ausstockungsleistungen. '

9. Wie hoch sind die Verrechungssiitze bei verliehenen Mitarbeitern nach Entgelt-
gruppen hel der AQA Zeitarbeit? ‘

[ie Entleihgeblihren betragen in den vorgenannten Féllen 11,50 Euro/Std. plus MwSt. fiir
geleistete Arbeit. Personalkosten bei Urlaub und Krankheit werden von AQA getragen.

10. In einem Leserbrief in der Gelnhduser Neuen Zeitung und in dem Maintal
Tagesanzeiger wurde vom Kreissprecher Uwe Amrhein die Praxis, dass Fahrer von
Kleintransportern bei der AQA mit 6,80 €/Std. entlohnt werden, angesichts der
Langzeitarbeitslosigkeit der Betroffenen und den in anderen Bereichen niedrigen
Tariflhnen verteidigt. Auch Landrat Erich Pipa vertrat eine solche Auffassung in
der vergangenen Kreistagssitzung vom 26. Februar 2007. Diese Aussagen stehen
in einem Gegensatz zu der Beantwortung einer Anfrage zu Niedriglohngruppen
vom 18. Oktober 2008, von der Fraktion DIE LINKE nach Niedrigléhnen im Main-
Kinzig-Kreis. Der Kreisausschuss hatte mitgeteilt, dass es bej der kreiseigenen
Gesellschaft AQA keine Entgelte unter 10,- €/5td. gibt. Wie ldsst sich dieser Wider-

spruch erklaren?

In der Anfrage 05/2006 der Linken vom 08.10.06 zislte die Fragestellung auf kreiseigene
Betriebe, die sich im mehrheitichen Besitz des Kreises befinden, an denen der Kreis
Beteiligungen halt und Betriebe, die der Kreis an Ausschreibungen beteiligt. Auf die
Frage Nr. 1, ob Arbeitnehmer dieser kreiseigenen Gesellschaften in Niedriglohngruppen
(unter 10— Euro) bal AQA beschaftigt werden, wurde .dies varneint, da im
Stammpersonal mindestens nach BAT VI / Gruppe 5 des TVOD entsprechand 11,40
Euro/Std. entlohnt wird (siehe dazu Vorbemerkung). '

Beziiglich der Arbaitsgelegenheiten in der Entgeltvariante haben wir mit der Anfrage 11/
2007 bereits ausfuhrlich zu den insgesamt 20 Fragen der Linksn eingehend Stellung ge-
nommen und dies deshalb hier nicht wiederholt wird,

11. Warum wurden diese niedrig entichnten Beschéiftigﬁngen bei AQA nicht mitge-
teilt? .
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Beantwortet durch Frage 10
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